
 شركت بازرگاني دولتي ايران

 3131برنامه آموزشي سال  
 ( مديريت دولتي يبه استثنا وزش  هاي مركز آم دوره  ) 

 

        
موزشي رديف دوره آ ن تاريخ شروع مدت عنوان   تاريخ پايا

و  روزها 
ت  ساعا

ي  برگزار

ط شركت كنندگان  (ذيربط حوزه)شراي

 1 Java Fundamental 87 13/11/31  13/10/31  
-31)س-ي

17) 
 دفتر فناوري اطلاعات

13/13/13 7 مانيتورينگ فرآيند آموزش 3   13/13/13 ،تشكيلات و آموزش (7-11)چ  اسان گروه آموزش دفتر بودجه  كارشن

 3 Workshop MVC 13 13/13/17  13/13/11  دفتر فناوري اطلاعات (10-17)پ 

 
0 

آشنايي با آيين نامه هاي اخير تامين اجتماعي و معافيت هاي 
 حق بيمه در قراردادهاي پيمانكاري

7 13/13/18  13/13/18  ذيحسابي و اداره كل امور مالي (7-11)چ 

13/15/11 37 حسابداري موسسات بازرگاني 5   13/18/15  
-13)س-ي

7) 
 معاونت اداري و مالي

HSE 11 13/18/33آشنايي با الزامات  1   13/18/31  
-17)چ -س 

10) 
اسان آزمايشگاه مركز پژوهشهاي غلات  كارشن

13/18/33 7 تجارت با روسيه 8   13/18/33 اسان بازرگاني خارجيمديران و  (7-11)چ   كارشن

13/18/31 13 (ويژه كاركنان خدمات)فنون پذيرايي و تشريفات 7   13/17/31  كاركنان خدمات  (10-17)چ  

13/17/13 7 آشنايي كاربردي با اصطلاحات تخصصي دريايي و بندري 1   13/17/15  
-11)د  -ش 

15) 
اسان   و مديران بازرگاني خارجيكارشن

13/17/13 37 بررسي قانون جديد آيين دادرسي كيفري 11   13/17/37  
-17)د  -ش 

10) 
اسان و مديران دفتر حقوقي و امور قراردادها  كارشن

13/17/13 37 تفسير آيات برگزيده قرآن كريم 11   13/17/37  
-17)د  -ش 

10) 
 دوره عمومي

 13 
تشريفات مناقصه و قانون برگزاري مناقصات و آيين نامه 

 معاملات دولتي
7 13/17/10  13/17/11  

-17)س  -ي 

10) 
اسان و مديران مرتبط با موضوع دوره  كارشن

13/17/11 11 سمپوزيوم بين المللي روابط عمومي 13   13/17/18  
-11)چ -س 

7) 
اسان   و مديران روابط عموميكارشن

 
13/17/17 13 راهكارهاي كاهش مصرف انرژي در ساختمان هاي اداري 10  13/17/35  

-17)چ  -ي 

10) 
اسان و مديران دفتر امورفني و مهندسي    كارشن

13/17/17 0 "ايمني و بهداشت محيط كار"آزمون دوره غيرحضوري 15   13/17/17  دوره عمومي (11)ي  

 
13/17/11 11 طرح طبقه بندي مشاغل كارگري 11  13/11/11  (10-17)د  

اسان و مديران  ره كل منابع (مرتبط با موضوع دوره )كارشن ادا
 انساني و پشتيباني

 
13/17/30 10 (الزامي كاركنان قراردادي كارمعين و مشخص)توجيهي  18  13/11/11  

ش الي چ 

(17-10) 
ص  كاركنان قراردادي كارمعين و مشخ

13/17/31 11 ارزيابي كليدي عملكرد بر مبناي صورت هاي مالي تلفيقي 17   13/17/38  مديران ارشد (7-11)س-د 

13/11/11 13 پولشويي و راههاي مقابله با آن 11   13/11/17  
-17)د  -ش 

10) 
همديران  مياني و پاي  ارشد،

13/11/13 7 تجارت با كشورهاي حوزه خليج فارس 31   13/11/13 اسان بازرگاني خارجي (7-11)چ   مديران و كارشن

 
31 

آيين نامه انتقالي و ماموريت در قانون مديريت خدمات 
 كشوري

7 13/11/15  13/11/18  
-17)د  -ش 

10) 

اسان  لي)و(منابع انساني)و مديران ادارات كلكارشن و ( امور ما

 (حقوقي)و( بودجه،تشكيلات و آموزش)دفاتر

 33 
تبيين سياست هاي كلي نظام "آزمون دوره غيرحضوري 

 "اداري كشور
13 13/11/11  13/11/11  دوره عمومي (11)ي  

13/11/11 11 قراردادهاي پيمانكاري با گرايش خريد كالا 33   13/11/35  
-17)س-ي

10) 
ونت بازرگاني داخلي اسان و مديران معا  كارشن

 30 
كاليبراسيون و اندازه شناسي در آزمايشگاه هاي صنايع 

 غذايي
13 13/11/33  13/11/35  

-17)س-د-ي
10) 

اسان آزمايشگاه مركز پژوهشهاي غلات  كارشن

13/11/11 11 ويژه اقتصادي و تجاري ايران و عراقفرصت هاي  35   13/11/18  
-17)ي-ش

10) 
 مديران دفتر فني و مهندسي

 
13/11/11 13 فصل دهم قانون مديريت خدمات كشوري 31  13/11/13  

-17)چ  -ش 

10) 

اسان  لي)و(منابع انساني)و مديران ادارات كلكارشن و ( امور ما

 (حقوقي)و( بودجه،تشكيلات و آموزش)دفاتر

 38 
ارتقاء سلامت اداري و مبارزه با "آزمون دوره غيرحضوري 

 "فساد 
1 13/11/31  13/11/31  دوره عمومي (11)ي  

13/11/18 11 تجارب برتر مديريت عملكرد  37   13/11/17 اسان گروه بازرسي (7-11)چ-س   مديران و كارشن

13/11/13 11 مديران استراتژيك 31   13/11/13  مديران ارشد (7-11)د-ي 

اسان روابط عمومي       30 مصاحبه خبري 31   كارشن

اسان روابط عمومي       33 خبرنويسي 31   كارشن

  


